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PLAN DE ESTUDIOS
| PERIODO I | | PERIODO II | | PErRioDOII | | PERIODOIV | | PERIODO V | | PErtopOovi | | PERIODOVI | | PERIODOVIDI | | PERIODOIX |
™ | 3 T | 3 T | 3 T [ 3 T/TP | 3 T/TP | 3 T/TP | 3 T/TP | 3 T/TP | 3
Gestion del Talento Psicologia del Trabajo y (s 2 Electivo 1 Electivo 2 Electivo 3 Electivo 5
Caietiliadit EicayCluizdaniz Humano - las Organizaciones Compsci)r;ie;;fi:ocml Disciplinar Especifico Disciplinar Especifico Disciplinar Especifico Disciplinar Especifico
Cédigo | 80017 Cédigo | 40002 Cédigo | 121012 Cédigo | 126013 [ [ [ [ [
T | 3 T | 3 T | 3 P | 3 T | 3 T | 3 T | 3 T | 3 /TP | 1
. Innovacion de la L . Planeacion y Prospectiva - . Electivo 1
Fund%\rr?entos d © Pensafn1enFo - Administracion - DD Eml?lresarlalq hacia Escenarios - ResponsabllldaFl socal Gerencia Publica Legislacion Empresarial Campo de Formacion
Administracion Administrativo para la Competitividad Empresarial .
Posmoderna Globales Complementaria
Codigo | 105015 Codigo | 112002 Codigo | 126006 Codigo | 126003 Codigo | 126004 Codigo | 120002 Codigo | 126005 Codigo | 111001 |
| 3 T | 3 T | 3 T [ 3 T | 3 T | 3 T | 3 T | 3 T/TP | 1
Herramientas Digitales . . . . Electivo 2
., Fundamentos de - . , - , Fundamentos de Gerencia Estratégica de - Logistica de las - Sistemas Integrados de .,
parells G'e st'lon el ‘ Economia Rliceecencniz Rlacecenoniz Negocios Internacionales las Operaciones Operaciones Gestion Integral HSEQ Campode Forma.cmn
Conocimiento Complementaria
Codigo | 200610 Codigo | 105001 Codigo | 120003 Codigo | 126007 Codigo | 105016 Codigo | 126010 Codigo | 126011 Codigo | 121006 |
T | 3 T/TP | 3 T | 3 TP | 3 | 3 T/TP | 3 T | 3 T/TP | 3 T/TP | 2
. . Electiva 1 .. Fundamentos y Electiva 3 , o o Electivo 3
Pensamiento Logico y Lo . . Habilidades para la . Metodologia y Gestion Electivo 4 .,
Matemético - Componenfe_ de Ciencias - Estadistica y Probalidad - Toma de Decisiones - Generalldgdes';')ara la w Comp_onepte - s o st (B ribr s Campo de F ormacion
Bésicas Investigacion Investigativo Complementaria
Codigo | 200611 [ Codigo | 211622 Codigo | 126001 Codigo | 150001 [ Codigo | 106023 [ [
T | 3 ™ | 3 T | 3 T | 3 T | 3 ™ | 3 T | 3 /TP | 3
. .. . . . 2.4 . . Finanzas Corporativas . ., .
Competencias Contabilidad Financiera - Gerencia Estratégica de ' " . . Disefio y Evaluacion de - Sistemas de Informacion Electivo 2
Comunicativas Bésica Costos y Presupuestos W NI - Proyectos par];elji:-ig?:s e Gerencial Disciplinar Comun
Cédigo | 40003 Cédigo | 106003 Cédigo | 126008 Cédigo | 116005 Cédigo | 126009 Cédigo | 106011 Cédigo | 126002 [
™ | 3 ™ | 3 ™ | 3 P | 3 ™ | 3 | 3 T/TP | 3 T/TP | 3
Wneine Prospectiva del Electivo 1 Disciplinar Electivo 3
Inglés Al - Inglés A2 - Inglés Bl - Inglés B2 Investigacion de - Marketing Gt Disciplinar Comin
Mercados
Cédigo | 900001 Cédigo | 900002 Cédigo | 900003 Cédigo | 900005 Cédigo | 112003 Cédigo | 126012 [ [
| 0
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LISTADO DE ELECTIVOS
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ELECTIVOS DISCIPLINARES ESPECIFICOS ELECTIVOS POR COMPONENTE
- LINEA DE
LINEA DE PROFUNDIZACION 2 LINEA DE
PROFUNDIZACION 1 . ., . Electivos Componente de Electivos Componente Social Electivos Componente . I Electivos Campo de
. s . Gestién de la Innovacién y PROFUNDIZACION 3 .. Y . . L. Electivos Disciplinares Comunes .y .
Gestion Empresarial en un . . ., . Ciencias Basicas Solidario Investigativo Formacion Complementaria
Desarrollo del Espiritu Gestién del Capital Humano
Contexto Global
Emprendedor
T [ 3 T | 3 T | 3 T | 3 T | 3 TP | 3 T | 3 T | 3 TP | 1
Gitineblh Imp(‘)?taclon yla Senemsicy de. Ideas de Gestion de le$ G Fundame{ltAos de Inclusion Social Investigacion Cualitativa Economia Solidaria Geogratia Economica Guitarra
Exportacion Negocio Intangibles Matematicas
Codigo | 126014 Cédigo | 110013 Cédigo | 126019 Cédigo | 200612 Cédigo | 40004 Codigo | 105019 Cédigo | 120005 Codigo | 105033 Codigo | 80005
T [ 3 T | 3 T B T | 3 T | 3 TP [ 3 T [ 3 T [ 3 T [ 1
Mercados Global D llo del Modelo d Lid . Sostenibilidad, D it ., o .. L ., .
creados Grlobales sarroro ¢ . odelo de ! erazg(} Algebra Lineal ostent l.l & eslarr oroy Investigacion Cuantitativa Emprendimiento Solidario Gestion Ambiental Protocolo
Emergentes Negocio Transformacional Calidad de Vida
Cédigo | 126015 Codigo | 110012 Codigo | 126021 Cédigo | 208046 Cédigo | 40006 Cédigo | 101267424 Cédigo | 105020 Cédigo | 120006 Cédigo | 80007
T | 3 TP | 3 T | 3 T | 3 T | 3 T | 3 T | 3 T | 3 TP | 1
Competitividad Intercultural Int.raemprell}dlmlepto N C01nuplc§01on Calculo Diferencial ShijEis C(?rvnunldz?d ¢ Técnicas de Investigacion Cooperauwsm’o y Gestion Local Teatro
innovacion Social Organizacional Interaccion Social Desarrollo Econémico
codigo | 127022 Codigo | 126017 codigo | 126023 codigo | 100410 codigo | 40005 codigo | 101267216 codigo | 120001 codigo | 102954 codigo | 80010
T [ 3 TP | 3 T B T [ 3 T [ 3 | 2
. . ., ., L. ., Contratacion Publica y . .
Finanzas Internacionales Gestion de la Innovacion Neuroadministracion Privada Mercadeo Social Proyecto de Vida
codigo | 101067145 codigo | 126016 codigo | 126020 codigo | 101001 codigo | 112005 codigo | 80002
T | 3 TP | 3 T | 3 TP | 3 TP | 2
G,e.o poliﬁca, Gobemanza. Y (it rerlldlmlento Bienestar Laboral y Problemas Globales La Persona como Ser
Anélisis de Problemas Sociales Experimental y _ .
) . L Organizaciones Saludables Contemporaneos Trascendente
Globales Financiamiento
Codigo | 106022 Cédigo | 126018 Cédigo | 126022 Cédigo | 105035 Codigo | 80004
™| 2
. . L, , . Ly Pedagogia para la Solucién
Nota: El estudiante debera optar por una Unica linea de profundizacion, aprobando por de Conflictos
lo menos 3 cursos electivos disciplinares especificos de ésta. Los dos cursos restantes
odrd tomarlos en cualquier otra linea de profundizacion. . .. .. S Cédigo | 80008
P q P Nota: La oferta electiva estard sujeta a condiciones de demanda y recursos institucionales. i




